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PRESENTACION DE LA IES

La Universidad Santo Tomas, como primer claustro universitario de Colombia, cuenta con
diversas caracteristicas que la avalan como una institucién de Educacion Superior de alta
calidad con valoracion nacional e internacional.

Para el programa Joévenes a la U tercera cohorte, la universidad cumple a cabalidad con
criterios clave para implementar la estrategia. Por una parte, se encuentra acreditada
institucionalmente desde 2011 y por otra, de los 34 programas de pregrado, 17 cuentan con
acreditacion de alta calidad. Esto corresponde al 44%.

Del mismo modo, la Universidad Santo Tomas, comprometida con la transformacién social,
reconoce la Proyeccion Social y la Extensidon Universitaria, como funcién sustantiva que
permite la transferencia del conocimiento desde la creatividad y la ética; de esta manera se da
sustento al impacto generado por las funciones sustantivas de docencia e investigacion con
incidencia en politica publica para coadyuvar a la transformacion social.

La proyeccion social de la IES ha posibilitado la construccion permanente de las relaciones
dialégicas con el sector publico, privado y comunitario, y al mismo tiempo ha permitido la
interaccion e integracion con distintos organismos académicos. A través de estos procesos
formativos e investigativos pertinentes y contextualizados para la transformacion de la realidad
y la busqueda del bien comun, se ha generado un enfoque de la ecologia integral, mediante un
comportamiento ético y transparente que refleja la formacién del estudiante y su compromiso
con la realidad.

La Universidad Santo Tomas cuenta con siete divisiones. Estas son Ciencias de la Salud,
Ciencias Sociales, Ciencias juridicas y politicas, Filosofia y Teologia, Ciencias econémicas y
administrativas, Divisidon de Educacion Abierta y a Distancia (DUAD), e Ingenierias.

Desde la Division de Ciencias Econdmicas y Administrativas se ha acompafiado a los
beneficiarios del programa Reto a la U 1.0, en espacios académicos como Fundamentos de
Economia, Mercadeo, Geografia Econdmica, Introduccion a los Negocios Internacionales, entre
otros. Este proyecto ha estado orientado a que los jévenes tengan acceso a la Educacion
Superior mediante tres componentes: Formacién, acompafiamiento y creacién de valor publico
y social, este ultimo componente orientado a que los beneficiarios del programa tuvieran la
posibilidad de creacion de emprendimientos y participacién en programas de voluntariado. Para
el ano 2022 se pretende dar continuidad al programa Reto a la U en su tercera cohorte, en la
actualidad estan participando beneficiarios en los espacios académicos de Inglés de la
Facultad de Negocios Internacionales.

Por otra parte, La Universidad Santo Tomas participd en el convenio de Asociacion 2340 de
2016 en alianza con la Secretaria de Educacién Distrital, que tuvo por objeto “aunar esfuerzos
para desarrollar e implementar estrategias de preparacion y evaluacion a estudiantes del ciclo 5
de las instituciones educativas distritales IED” Desde la Divisién de Ingenierias en articulacion
con otras divisiones realizaron el acompafamiento a 117 Instituciones Educativas, como
resultado de este proceso de acompanamiento se realizd el fortalecimiento de competencias a
11770 estudiantes de grado décimo y undécimo en las areas de matematicas, Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales y Lectura. Desde la Divisién de Ingenierias con el apoyo de los
Departamentos académicos de ciencias basicas y humanidades e instituto de lenguas, se han
implementado estrategias de cierres de brechas a través la aplicacion de pruebas diagndsticas
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en Lectura y Escritura, Razonamiento Numérico y Prueba Diagndstica $#ingtesS\Ed] Be&dtidM§ 1 PAL —
de cursos de nivelacion. Lo anterior se ha venido realizando con el fin de identificar las

competencias basicas y transversales con la que los estudiantes ingresan a USTA y asi
determinar rutas de acompafamiento.

Los programas de Licenciatura en Artes Plasticas y Licenciatura en Tecnologia e Informatica
han establecido estrategias de acompafiamiento y adecuacion de rutas formativas para
estudiantes con condiciones diversas de aprendizaje, que conllevan a la planeacion de
matriculas académicas coherentes con las condiciones de aprendizaje de los estudiantes,
acompafiamiento directo y particularizado por parte de los docentes y reconfiguracion de las
opciones de grado, lo anterior en pro de la disminucion de brechas de acceso a la educacion
superior.

La licenciatura en Biologia tiene en cuenta para sus procesos la nivelacién de estudiantes a
través el comité de UDIES (unidad desarrollo integral estudiantil), por lo cual se brinda asesoria
a los estudiantes para poder iniciar estudios de educacién a distancia a su vez se han
desarrollado estrategias como el disefio de OVAS (objetos virtuales de aprendizaje) sobre el
uso y manejo del tiempo y charlas frustracion que permiten desarrollar un aprendizaje
auténomo. Se han tenido estudiantes con capacidades especiales, con seguimiento
permanente al docente quien reporta los procesos y avances.

La Licenciatura en Lenguas Extranjeras Inglés ha trabajado por una educacién flexible que
considere las diferentes capacidades y habilidades de los estudiantes. Por ello, aparte de los
espacios de acompanamiento que los docentes organizan cada semestre, se brinda a los
estudiantes la oportunidad de contar con apoyo tutorial adicional y personalizado segun sus
necesidades de aprendizaje.

Asi mismo, antes de iniciar su plan de estudios, nos interesamos por conocer al estudiante
mediante la realizacién de entrevistas de admisién que nos permiten determinar si nuestros
neotomasinos requieren de un acompafamiento adicional por parte de la Unidad de Desarrollo
Integral Estudiantil — UDIES, o el trabajo acompanado por el docente UDIES del programa.

En el programa de Educacion infantil la experiencia gira en torno a la nivelacién de los
estudiantes que en primera instancia ingresan al programa donde a través de la induccién se
generan espacios para el reconocimiento de los saberes previos en el campo disciplinar y en
las competencias tecnoldgicas propias de la modalidad distancia, sumado a la caracterizacion
estudiantil Fase |, instrumento de identificacion de las habilidades y aspectos de mejora de las
estudiantes frente a sus conocimientos en TIC y TAC; de alli se desprenden acompanamientos
puntuales desde los Centros de Atencion Universitaria con el rol Docente Integrador DUAD vy
desde el acompafiamiento previsto por el Docente UDIES del programa.

Todo el seguimiento descrito sobre la Facultad de Educacion responde a los mecanismos que
estan configurados y se activan en concordancia con la diversidad de estudiantes que hacen
parte de las Licenciaturas, buscando garantizar que su experiencia de aprendizaje sea algo
agradable y que permita un adecuado ajuste al rol universitario y sus dinamicas.

Desde la Facultad de Cultura Fisica, Deporte y Recreacion y siguiendo las directrices
institucionales, especificamente los ofrecidas desde la Unidad de Desarrollo Integral Estudiantil
(UDIES), y las propuestas desde el programa, se cuenta con escenarios de acompanamiento a
nivel personal y familiar (si se requiere) atendiendo a las situaciones que puedan afectar el
proceso académico de los estudiantes; adicionalmente, cada semestre se consolida un grupo
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de estudiantes monitores para los espacios académicos de mayor comp®&ade’ 8 BiferBAfES IPAL —
niveles (semestres); de otra parte, los docentes desde sus estrategias en el aula configuran

grupos de estudio, asesorias, apoyos tecnoldgicos, entre otros. Ademas de estas acciones, se

ha venido consolidando fuertemente el equipo de Representantes Estudiantiles, quienes desde

su organizacion tienen contacto directo con sus comparfieros cada semestre, para situaciones

que impliquen procesos académicos, personales e institucionales.

FORTALEZAS DE LA UNIVERSIDAD

e Somos la primera Universidad fundada en Colombia en 1580 por los Padres
Dominicos, una comunidad catdlica de vocacién humanistica, evangelizadora,
social y educativa.

e Contamos con la Acreditacion Institucional de Alta Calidad que otorgd el Ministerio
de Educacion Nacional a la Sede Principal de Bogota, mediante resolucion No.
014525 del 28 de julio de 2022

e En el ano 2011, y por tercera vez consecutiva, Ingenieros Tomasinos ganaron el
concurso latinoamericano de robdtica en competencia con reconocidas
universidades de Chile, México, Brasil, Argentina y Colombia.

e Recibimos el premio SciatVtServiat de parte de la Federacion Internacional de
Universidades Catodlicas FIUC por nuestro compromiso institucional cientifico y
social al servicio de poblaciones desplazadas de Colombia.

e Somos la primera Universidad del Pais que certificé sus procesos académicos
bajo la norma internacional 1ISO 9001 y cuyo sistema de gestion de la calidad
mantiene este reconocimiento con alcance a otros procesos.

e Mantenemos convenios de cooperacidbn académica con Instituciones de
Educacion Superior de mas de 15 paises.

e Fuimos los primeros en ofrecer en Colombia el programa de Ingenieria de
Telecomunicaciones, el cual cumple 15 afios con alta proyeccién en el sector de
las comunicaciones digitales e inalambricas del pais.

e Hemos recibido la aceptacibn de embajadores y agregados culturales vy
comerciales que han sido invitados a la Universidad para mostrar lo mas
representativo de su academia, su cultura, su arte y su gastronomia en la Semana
de Paises Amigos que organiza la Facultad de Negocios Internacionales.

e El consultorio juridico de nuestra Universidad cumpli6 40 afios de servicio
continuo a la comunidad.

e Somos reconocidos a nivel nacional e internacional por los resultados de
investigacion, las publicaciones y los congresos en temas de Filosofia
Latinoamericana.

e Siete de nuestras revistas tienen el reconocimiento de Colciencias de estar
indexadas en publindex.

e Mantenemos el crecimiento de los grupos activos de investigacion de los cuales
62 cuentan con reconocimiento y categorizacion por Colciencias.

e Tenemos cobertura en diferentes regiones con programas presenciales en
Bogota, Bucaramanga, Medellin, Tunja y Villavicencio y con programas a distancia
en 23 ciudades del pais.

e Recibimos la acreditacién de alta calidad de nueve programas de pregrado en
Bogota, siete programas de pregrado en Bucaramanga y un programa de
pregrado en Tunja.

e La USTA beneficia cada afno a mas de 1600 estudiantes, con descuentos en la
matricula por convenios, por estimulo a comunidades étnicas y por destacado
desempeno académico, cultural, deportivo, investigativo y de proyeccion social.

e Hacemos parte de asociaciones de caracter académico internacional tales como:
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AIESAD (Asociaciéon Iberoamericana de Educacion Superlor a _,lstarro$a§ DAURPRINCIPAL —
(Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado), CLADEA (Consejo
Latinoamericano de Escuelas de Administracion), COMIUCAP (Conferencia
Mundial de Instituciones Universitarias Catélicas), CREAD (Consorcio red de
educacion a distancia), FIUC (Federacién internacional de Universidades
catélicas), OUIl (Organizacién Universitaria Interamericana), ODUCAL
(Organizacion de Universidades Catolicas de América Latina), UDUAL (Unién de
Universidades de América Latina), CARTA MAGNA UNIVERSITATUM, e ICUSTA
(Consejo Internacional de Universidades Santo Tomas de Aquino).

e Suscribimos convenios con entidades regionales para fomentar el bienestar de los
estudiantes y las practicas académicas.

e EIl Consultorio de Psicologia de la Universidad Santo Tomas representa una de las
estrategias de proyecciéon social institucional y cuenta con aprobacién como
Instituciéon Prestadora de Salud de la Secretaria de Salud de Bogota y certificaciéon
del sistema de gestién de la calidad bajo la norma ISO 9001 / 2008 por ICONTEC.

e EIl Instituto de Lenguas de la USTA esta reconocido por la Secretaria de
Educacion de Bogota para ofrecer programas de preparacion en otros idiomas.

e Recibimos el reconocimiento de Cisco Networking Academy como una de las
mejores academias Cisco en Colombia.

1. ACREDITACION DE REQUISITOS TECNICOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA JOVENES A LA U (CUARTA CONVOCATORIA)

CRITERIO HABILITANTE EVIDENCIA
Tener domicilio principal en Bogota- region. Sede Edificio Santo Domingo de Guzman
En caso de que el domicilio principal no esté Carrera 7 No. 51A - 13 Piso 1
ubicado en Bogota, la IES debera tener por lo PBX: (67-1) 5878797
menos una sede en la ciudad.
No ser sujetos de medidas preventivas y Revision a cargo de la Agencia ATENEA
de vigilancia especial o sanciones mediante verificacion con el Ministerio de
impuestas por el Ministerio de Educacion Nacional.

Educacion Nacional en el marco de la
Ley 1740 de 2014.

Contar con por lo menos con un
programa del nivel técnico profesional
ylo tecndlogo y/o profesional RESOLUCION NUMERO No. 014525 del 28
universitario con acreditacion de alta de julio de 2022

calidad en el momento en que se
publique este anexo técnico o se
remitan las invitaciones directas
correspondientes. La acreditacion de
alta calidad debe estar vigente y habilita
la presentacién de la totalidad de oferta
de pregrado de la institucion. Si la
acreditaciéon tiene una fecha de
vencimiento cercana, la IES debera
presentar una evidencia del tramite ante
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CRITERIO HABILITANTE

EV|[9A—SEDE PRINC

el Ministerio de Educacién nacional para
su respectiva renovacion

Para participar unicamente con oferta
técnica profesional, contar con
programas de dicho nivel cuyo registro
calificado no tenga una antigiedad

Revision de SNIES y remisién de resolucién
de programas académicos. Si alguna
resolucion esta préxima a vencer, allegar el
soporte del tramite de renovacion ante el

ANTOTOMAS

IPAL —

inferior a cinco (5) afios en el momento Ministerio de Educacion.
en el que se publiqgue este anexo
técnico o se remitan las invitaciones
directas correspondientes. En este caso
so6lo podran ser ofertados los programas
técnicos profesionales que cumplan con

este requisito.

Asumir por lo menos el 30% del costo
de matricula de los beneficiarios del
programa (ya sea que esta se calcule
por costo crédito o porque tenga un
valor semestral).

Suscripcion de carta de presentacion de la
propuesta por parte del representante legal
de la IES (Anexo 2).

2. OFERTA PRESENTADA RELACIONADA CON CADA UNO DE LOS COMPONENTES
DEL PROGRAMA

21. Formacioén

En relacion a rutas de transferencia y homologacion, la Universidad tiene parametrizado este
proceso de acuerdo a los establecido en el reglamento estudiantil de pregrado de la USTA:
https://acortar.link/Tvvchv y tener en cuenta los siguientes articulos:

e Art. 12. Admisién por transferencia externa. “ la Universidad admite a un aspirante a
ingresar en la Universidad Santo Tomas, después de haber estudiado uno o mas
semestres en otra Institucion de Educacion Superior, para continuar sus estudios en el
mismo programa académico o en otro afin.”

e Art. 13. Admision por transferencia interna. “Es la que se da entre distintas Facultades
de la misma Universidad o entre distintas sedes y modalidades, sea o no para la misma
Facultad”.

e Art. 14: “Los cursos de Extension universitaria no son homologables en las carreras o
programas académicos regulares de la Universidad, excepto en los casos en que el
Consejo de Facultad asi lo determine, cumplidas las reglas de homologacién.” : “...Toda
solicitud de transferencia aprobada debera ir acompanada del acta de transferencia con
las asignaturas o créditos homologados y su calificacién...”

e Art. 42. cursos Intersemestrales: “Son cursos intersemestrales los ofrecidos o
autorizados por la Universidad en un periodo especial del Calendario Académico, con
el proposito de repetir asignaturas perdidas, nivelar las atrasadas o adelantar alguna
programada de niveles superiores...”

e Art. 55. Examenes de validacion: “Son las pruebas presentadas para homologar
asignaturas cursadas en ofra instituciéon de educacién superior o en otro programa...”

e Art. 58. Concepto de Calificaciones: “ Las calificaciones son la expresion cuantitativa y
cualitativa de las evaluaciones. Se expresan en unidades y décimas, desde cero cero
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(0.0) a cinco cero (5.0). La calificacion minima aprobatorla para®¥a qtne? ddndtiraes IPAL —
de tres cero (3.0), excepto las de validacion, homologacién y examenes preparatorios
que debe ser de tres cinco (3.5).”

e Art. 114. Homologacion de Cursos de extension: “Los cursos de Extension universitaria
no son homologables en las carreras o programas académicos regulares de la
Universidad, excepto en los casos en que el Consejo de Facultad asi lo determine,
cumplidas las reglas de homologacion...”

3. CONDICIONES DE ADMISION
Proceso de admision: Proceso de inscripcidon con apoyo de call center admisiones y

beneficiarios.
Paso a Paso.

https://admisiones.usta.edu.co/images/Paso_a_Paso_presencial_.pdf
Documentos que exige la Universidad:

e Resultados examen de estado SABER 11

e Documento de identidad

e Certificacion de la EPS o seguro médico (Ley 100/93)

e Diploma de bachiller o Acta de grado

e Entrevista de admision.

3.1. Costos adicionales:

ADMISIONES: EI costo de inscripcion para el periodo 2023-1 no tiene costo hasta el dia 30 de
Diciembre del 2022. De lo contrario nos debemos ajustar al valor de inscripcién que determine
la institucion.

ACTA DE GRADO: $ 50.000

DUPLICADO DE CARNE: $ 24.400

CERTIFICADOS DE PREGRADO: $ 20.100

SABANA DE NOTAS: $ 95.900

CERTIFICADO POR MODIFICACION DE NOTAS: $ 50.000

CONTINUIDAD ACADEMICA PREGRADA: $ 929.400

CURSO FRANCES: $ 438.000

ESTUDIO DE CREDITO FINANCIERO: $ 5.100

DERECHOS DE GRADO COLECTIVO: $ 730.000

DERECHOS DE GRADO INDIVIDUAL: $1.000.000

DIPLOMA CAMBIO O COPIA: $ 313.200
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4. SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO MINIMO A LOS BENEFICIARIOS

Las condiciones particulares de los beneficiarios del programa hacen necesario que se
implementen estrategias diferenciadas para acompafarlos durante su proceso formativo en pro
de disminuir al maximo el riesgo de desercion. En ese sentido, se espera que las IES, en el
marco de su autonomia y de sus programas de bienestar, disefien e implementen actividades
que atiendan las caracteristicas particulares de las y los estudiantes.

1. Actividad experiencial en las sedes de chapinero hace referencia a un conjunto de
circunstancias, hechos y factores personales, familiares o sociales relacionados con una
problematica determinada que aumentan la probabilidad de que un joven se enfrente a
situaciones criticas que afectan a su desarrollo integral. En el marco de este
componente, se deben implementar las siguientes acciones sin dejar de lado aquellas
estrategias complementarias que las IES consideren adecuadas:

Acciones del componente psicosocial

Implementar estrategias de acompafamiento vocacional y ocupacional en los casos en los
que se identifique un riesgo de desercién asociado a la inadecuada seleccion de una ruta de
formacion o por solicitud directa de las y los beneficiarios.

Desde la Unidad de Desarrollo Integral Estudiantii - UDIES, en articulacion con el
Departamento de Admisiones y Mercadeo de la Universidad, se convocara a los
beneficiarios de Jévenes a la U 4 para la aplicacion del EVP- 2 el cual es una herramienta
institucional que permite evaluar la Escala de Valoracidon y Orientaciéon Profesional
Sistematizada que permite identificar el perfil profesional de acuerdo a una lista de carreras y
disciplinas que dan cuenta de los gustos e intereses de cada beneficiario, quien luego de su
apliacion lograra participar del taller del interpretacion de resultados para la disicion y/o
fundamentacion de su opcidon vocacional. En caso de presentarse una inadecuada seleccién
de carrera, desde la UDIES se hard el respectivo acompafiamiento y orientacién al
beneficiario (a) para una adecuada toma de decisién.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Brindar atencion mediante consejerias y/o espacios de orientacion psicolégica, que le
permitan al beneficiario acceder de forma grupal o individual a programas de promocion y
prevencién en salud fisica y mental considerando las necesidades particulares de las y los
beneficiarios.

RTA/ El departamento de Promocion y Bienestar Institucional, brindara a los estudiantes
beneficiarios del convenio Jévenes a la U, acceso al servicio de acompafiamiento
Psicolégico por medio de la inscripcién del codigo QR en primera instancia, después del
diligenciamiento, el psicologo se pondra en contacto y agendara de manera presencial una
cita para iniciar el proceso de acuerdo a la disponibilidad del estudiante.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:
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Disefiar e implementar estrategias orientadas a la aqu|S|C|on de hd¥%dades BIAFddSRUEC | PAL —
conduzcan a la adaptacién a la vida universitaria a través del manejo adecuado del tiempo, la
autonomia, el manejo de la frustracion, el trabajo en equipo y la comunicacion.

Rta/ El departamento de Promocién y Bienestar realizara un encuentro exclusivo donde el
tema principal seran las habilidades blandas enmarcado en la promocién y prevencion para
los estudiantes beneficiarios del programa.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Generar un encuentro exclusivo a los nuevos beneficiarios del programa ofertando el
brochure de Bienestar Institucional.

Rta/ Dado que el ingreso de los estudiantes de los beneficiarios no coincide con el ingreso
institucional en calendario académico de la institucién, se hace necesario una jornada de
acogida e induccion exclusiva para la poblacién, donde se les informa sobre los servicios de
Bienestar y demas servicios de apoyo a su proceso de formacion.

1. Acogida para los estudiantes Jovenes a la U ofertando los servicios de Promocién y
Bienestar Institucional atendiendo que los beneficiarios ingresan en otros periodos de
tiempo y no coincide con el calendario académico general.

2. Desde el departamento de Bienestar institucional se desarrollara en el transcurso del
semestre el Match Jovenes a la U, el cual ha sido una experiencia exitosa en el
presente semestre y se ha dado como un espacio exclusivo de integracion y
esparcimiento en las instalaciones del Campus de la Universidad para todos los
beneficiarios de Jovenes a la U.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Generar un encuentro exclusivo con los estudiantes Beneficiarios al programa jévenes a la U
ofertando las actividades de Bienestar Institucional.

Rta/ El departamento de Promocién y Bienestar Institucional realizara una actividad
experiencial en las sedes de chapinero para todos los beneficiarios del programa Jovenes a
la U.

2. Componente institucional: Se relaciona con la capacidad de las Instituciones de
Educacion Superior para implementar diferentes acciones que permitan hacer un
seguimiento, monitoreo y acompafiamiento especifico a los beneficiarios durante la
experiencia académica y complementaria. Las siguientes son las acciones minimas
para este componente:

Acciones del componente institucional

Desarrollar espacios de orientacion y guia para beneficiarios (con la agencia Atenea) en el
marco de los procesos de induccion y reinduccion del programa Jévenes a la U y de servicios
de bienestar, acompanamiento y permanencia de la Institucion. En estos espacios la IES
debera informar a las y los beneficiarios las condiciones necesarias para mantener la calidad
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de estudiante: promedio académico minimo, limite de pérdidas de Ura misnieE &skgriat ¢! PAL —
condiciones de reingreso o de prueba académica, entre otros.

La Universidad Santo Tomas, insipirada en el pensamiento cristiano de Tomas de Aquino,
promueve la formacién integral de la persona; proceso entendido como el desarrollo de
todas las dimensiones de la vida personal, asi como el compromiso con la vida social, la
integracion del saber hacer profesional con el saber obrar de la madurez ética, como ser
individual, social, histérico y cultural. (PEI, USTA, 2009 PAG. 63).

En el Titulo Octavo de su Estatuto Organico, (Art. 90), refiere que es preciso “fomentar un
ambiente de acompariamiento a los estudiantes para que alcancen su pleno desarrollo como
personas, mediante la ejecucion de politicas orientadas a su desarrollo fisico, psicoafectivo,
espiritual y social’ (Universidad Santo Tomas [USTA], 2014). De igual forma, en sus politicas
curriculares y, desde su filosofia educativa y sus valores institucionales, como desde sus
criterios contextuales para orientar politicas curriculares, la Universidad concibe el curriculo
como la respuesta sinérgica a las necesidades, intereses y expectativas de los estudiantes, la
situacion del entorno y las disposiciones legales, por lo que “considera un compromiso
institucional promover la indagacién constante sobre el mapa estudiantil, el entorno y la
reglamentacioén educativa” (USTA, 2014, p. 5).

Desde la Unidad de Desarrollo Integral Estudiantil, adscrita a la Vicerrectoria Académica
General como una unidad de apoyo (EO, 2018), propende por la articulacién de las
estrategias de acompanamiento integral al estudiante de manera sinérgica con las instancias
académicas y administrativas de la Universidad, permitiendo que de manera sistematica
articule, asesore, apoye y acompafie a las diferentes instancias de la institucion que
contribuyen a la formacion integral de los estudiantes y logren, de acuerdo con la oracion de
Santo Tomas de Aquino para antes del estudio, el acierto al empezar, la direcciéon al
progresar y la perfeccion al acabar, directrices que inspiran las estrategias de cada uno de los
procesos enmarcados en el Desarrollo Integral del Estudiante.

Para ejecutar estos principios institucionales, la Universidad Santo Tomas, desde la Unidad
de Desarrollo Integral Estudiantil liderara las siguientes estrategias:

1. Organizacion y convocatoria a la Jornada de Acogida e Induccidon de los nuevos
beneficiarios de Jovenes a la U, con la participacion de estudiantes de las anteriores
cortes, quienes compartiran su experiencia formativa en la Universidad Santo Tomas y
motivaran a los nuevos beneficiarios a asumir con entusiasmo y responsabilidad el
ingreso, permanencia, cualificacion académica y participacion en la vida Universitaria.

2. En la agenda de la Jornada de Acogida e Induccion de los nuevos beneficiarios de
Jovenes a la U, se tendran en cuenta los siguientes puntos:

a. Saludo y Bienvenida por parte del Rector y Vicerrectores de la Universidad

b. Saludo y presentacién de representante de la Secretaria de Educacion y la
Agencia ATENEA quienes informaran a los beneficiarios sobre las condiciones
y compromisos de ser beneficiarios de Joves a al U

c. Presentacion de los Decanos de Facultad y Lideres UDIES de cada Programa
Académico.

d. Presentacion de instancias y servicios de apoyo a la formacion integral desde
el ingreso hasta la graduacién oportuna.

3. En el Documento Personalizado que se le entrega a cada beneficiarios de Jévenes a
la U, se les da a conocer el estudianti de pregrado de la USTA:
https://acortar.link/Tvvchv donde se establecen los criterios necesarios para mantener
la calidad de estudiante, tales como derechos y deberes, régimen académico,
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evaluacion de los aprendizajes, promedio académico mietio, conbiBibn8R IdeC{IPAL —
reingreso y de reintegro, régimen disciplinario, ademas de la ruta de transferencia y
homologacion, cursos Intersemestrales, examenes de validacion, homologacion de
cursos de extension, entre otros aspectos a tener en cuenta a lo largo del proceso
formativo.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Participar en los espacios de seguimiento periédico citados entre los equipos de bienestar,
acompafnamiento y permanencia de las IES y el equipo de acompafiamiento de la Agencia
Atenea, con el fin de conocer los casos de riesgo de desercion identificados, las acciones de
acompanamiento implementadas por la IES y desarrollar estrategias conjuntas de
permanencia y bienestar.

1. En el Comité interno de Joévenes a la U a nivel institucional, se ha convocado a
instancias académicas y administrativas de la Universidad, tales como:

a. Unidad de Proyeccion Social y Extension Universitaria, encargada del manejo
administrativo y legal del Convenio con ATENEA

b. Unidad de Desarrollo Integral Estudiantil (UDIES), responsable de brindar
acompanamiento académico a los beneficiarios de jévenes a la U, identificar
alertas tempranas, contactar y hacer seguimiento al desempefo académico de
los beneficiarios y orientar las rutas de apoyo en cada una de las facultades
donde estan matriculados los beneficiarios.

c. Departamento de Bienestar Institucional, encargado del acompafamiento
psicosocial de los beneficiarios y brindar espacios de participacion cultural y
deportiva y uso de los escenarios de salud y desarrollo humano.

d. Departamento de Registro y Control, encargado de matricular, custodiar y
certificar las notas en cada semestre en el Sistema Académico de la
Universidad.

e. Departamento de Admisiones, responsable de la primera matricula del
estudiante y reportar ante ATENEA las novedades en el ingreso de los
beneficiarios.

f. Departamento de Sindicatura, responsable del reporte financiero de la
matricula de cada uno de los beneficiarios.

2. Desde la Unidad de Desarrollo integral Estudiantil, se hace el seguimiento académico
en cada corte del semestre, a fin de identificar las alertas y avances logrados por los
beneficiarios en cada periodo académico. De igual manera se recepciona las
novedades de aplazamiento o desistimiento presentado por los beneficiarios para
acompanarlos y orientarlos sobre el paso a seguir, segun sea el caso.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Implementar las acciones, rutas de atencion diferencial y/o ajustes razonables con los que
cuenta la IES para la atencion de poblacion con discapacidad.

1. La Universidad Santo Tomas cuenta con una Politica de Educacion Inclusiva
orientada a fomentar la cultura de inclusion en la comunidad universitaria,
fundamentada en comprender la diversidad y actuar con igualdad, equidad vy
pertinencia, asegurando la calidad de los entornos educativos ofrecidos por la
Institucion. Esta Politica fue aprobada mediante Acuerdo 01 del 2 de marzo del 2021
por el Consejo Superior de la Universidad.

) ) NIT 860.012.357-6
INEHTUCIONAL 0 Acreditacion Institucional SEDE PRINCIPAL BOGOTA: Carrera 9.+ N2 51 - 11/ PBX: (601) 587 87 97

MULTICAMPUS DE ° . |QN ET ©313 204 84 51 / contactenos@usantotomas.edu.co
ALTA,CQ:»IDAD Sest I nternaciona | o www.usantotomas.edu.co
: |comec SYSTEM

i VIGILADA MINEDUCACION - SNIES 1704




”Ill—

. UNIVERSIDAD

ATNA SANTOTOMAS

2. Al inicio de cada periodo académico, desde la Unidad DesarrBIRE IREJMCIPAL —
Estudiantil- UDIES, se hace la Presentacion de los beneficiarios de Jovenes ala U, a
cada una de las facultades y programa académicos donde se han matriculado, a la
vez que se les da a conocer a los Decanos de Facultad y Docentes Folders UDIES las
condiciones del Convenio.

3. Con la aplicaciéon del instrumento institucional de caracterizacion de ingreso, se
identifican alertas de corte académico y psicosocial que pueden afectar el inicio y
permanencia del proceso formativo, que de acuerdo a la situacién identificada se
valida con el estudiante y la facultad para plantear diversas estrategias de
acompanamiento y orientacion a nivel institucional.

4. La Universidad cuenta en cada programa académico con Docentes con horas némina
UDIES, responsables de liderar, desarrollar y articular las estrategias enmarcadas en
los procesos de ingreso, permanencia, participacion y graduacion oportuna. Participa
en el Comité de Promocion y Acompanamiento Estudiantil de la UDIES, acompana a
los docentes de la facultad que cuentan con dedicacion en desarrollo integral
estudiantil, en la implementacién de las estrategias que dan cuenta de la permanencia
de cada uno de los estudiantes.

5. En el marco del proceso de Participacion la UDIES lidera el Programa de Formacion
Pedagdgica y didactica de Monitores académicos, donde se convocan a estudiantes
que les puede otorgar la distincion del rol académico que los habilita como auxiliar de
un docente en cursos inferiores al que él esta cursando. La monitoria es, ademas, un
espacio formativo diferente a las clases regulares, al que pueden acceder los
estudiantes y beneficiarios de Jovenes a la U para mejorar o fortalecer su desempefio,
contribuyendo de esa manera a incrementar la cualificacion académica. Las
monitorias son estrategias de acompanamiento a los estudiantes que presentan
alguna dificultad en el desarrollo de la vida universitaria, siendo la monitoria mas
especifica para el aprendizaje y el refuerzo de alguna(s) disciplina(s) y coadyuvan en
la adquisicion de competencias propias del desempeno académico estudiantil.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Fortalecer la cultura emprendedora en la comunidad universitaria generando espacios
interinstitucionales que les permitan a los emprendedores con proyectos innovadores
convertir su idea en un proyecto empresarial, asi mismo se brindara orientacién y apoyo para
ampliar la red de contactos y procesos de mentoring , difusién de informacién de interés con
contenido actualizado en temas de emprendimiento empresarial y social, competitividad,
innovacién y afines, donde se involucran docentes, directivos, estudiantes, egresados y
externos.

1. Desde la oficina de Educacion Continua, adscrita a la Unidad de Proyeccion Social y
Extension Universitaria en articulacion con la facultad de Mercadeo, se ofrece el curso
de Curso Emprendimiento un estilo de vida - Elementos del espiritu emprendedor y
herramientas claves, en el que los beneficiarios de Jovenes a la U podran participar
de manera voluntaria. El curso busca desarrollar los componentes metodoldgicos para
la formulacion de ideas de negocio, o iniciativas empresariales, partiendo de
herramientas que desarrollen la creatividad y la innovacion y asi el participante genere
ideas altamente creativas, las cuales usando herramientas del marketing puedan ser
llevadas a generar oportunidades de negocios viables.

2. Los beneficiarios de Jovenes a la U podran acceder de manera gratuita a los servicios
de consultoria y asesoria que ofrece el Consultorio socio empresarial de la
Universidad, a fin de acompafar y orientar iniciativas empresariales, a través de
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programas y/o actividades de emprendlmlento y desarroier socioS ERSrB&rd ¢/ PAL —
asesoria, acompafamiento en creacién de empresas y estructuracion de proyectos
sociales, mediante un ecosistema adecuado para el aprendizaje y fomento de
competencias de gestion organizacional, que fomente la productividad, competitividad
y calidad de vida.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Implementar acciones o estrategias que sensibilicen y reduzcan los factores de
discriminacién académica, social y econdmica hacia los beneficiarios del programa en la IES
por parte de la comunidad académica.

1. Desde la Direccion Nacional de Evalngelizacion y Cultura se proyectan diversasa
estrategias integracion, tales como voluntariados, campamentos, campafas de
impacto, orientadas a brindar oportunidades para que los beneficiarios puedan tener
un espacio para encontrarse y unificar las acciones como agentes de cambio y sean
capaces de ejercer un liderazgo desde nuevos emprendimientos existenciales al
interior de la Universidad que los lleve a consolidarse a ser Agentes transformadores
de la realidad del pais.

<<¢;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Articular acciones para coordinar la aplicaciéon del instrumento de perfilamiento o
caracterizacibn que permitira establecer las categorias de riesgo asociadas a cada
beneficiario del programa Jévenes a la U, en los factores académico, psicosocial y
socioecondmico. Este instrumento sera suministrado por la Agencia Atenea.

1. Se aplicara un instrumento caracterizacion de ingreso propio de la USTA para el
analisis oportuno e interno a fin de lograr identificar las condiciones académicas,
psicosociales, socioecondmicas y sociodemograficas con las que ingresan los
beneficiarios a la Universidad. Los resultados de esta caracterizacion se comparten a
cada uno de los docentes lideres UDIES de los programas académicos a fin de activar
las rutas de acompafnamiento académico y psicosocial de acuerdo a los hallazgos
identificados como alertas en las respuestas dadas por los beneficiarios en el
instrumento.

2. Se apoyara a la aplicacion del instrumento que suministre ATENEA, en el momento
que asi lo solicite la agencia, para luego solicitar los resultados obtenidos y cotejarlos
con los recopilados en el instrumento de la Universidad.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Realizar como minimo un contacto mensual de seguimiento con las y los beneficiarios,
independientemente de las particularidades que se presenten en su proceso de formacion.

1. Al inicio de cada semestre se presentan a las facultades y programas académicos, el
listado de Beneficiarios de Jovenes a la U, asi como los departamentos académicos
de Ciencias Basicas y Humanidades y al Centro Internacional de Lenguas y Culturas
Extranjeras (CILCE), a fin de activar la ruta de acompanamiento de grupos
focalizados.

2. Desde cada facultad a través de los docentes lideres UDIES y docentes con horas
nomina de desarrollo estudiantii y a través de todos los docentes con espacios
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académicos que imparten las clases a cada uno  de los benefih¥s e hiB BEndtmidhC | PAL —
la Cultura de Acompanamiento Estudiantil. Para la Universidad Santo Tomas, todos
los docentes son primeros respondientes de alertas académicas y psicosociales,
quienes logran identificarlas a partir del ausentismo a clases, el nivel de participacion
de los beneficiarios en las mismas y los espacios de escucha y orientacién que se
brindan a treavés de las tutorias académicas. Cuando un docente identifica alguna
situacion de alerta de un estudiante, inmediatamente se reporta a la Unidad de
Desarrollo integral Estudiantil - UDIES a fin de validar las posibles soluciones o
derivaciones segun sea el caso.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

1. Desde la Unidad de Desarrollo Integral Estudiantil, se ha generado una matriz de
alertas académicas que permite la identificacion de beneficiarios en riesgo de pérdida
académica y que pueden ver afectada su permanencia en la Universidad, lo cual
facilita la implementacién oportuna de acciones y estrategias de acompafamiento
académico desde primer corte de notas y la deteccion de estudiantes y beneficiarios
de una posible no matriucla para el siguiente semestre por bajo desempefio.

3. Componente académico:

Acciones del componente académico

La poblacion que ingresa de la educacion media vocacional a la educacion superior, debe
contar con competencias genéricas basicas en comunicacion escrita, comprension de lectura,
razonamiento numérico y segunda lengua, necesarias para dar inicio a su proceso de
formacion en la Universidad. Una de las principales causas de desercion en el primer ano de
vida universitaria es el componente académico, donde el estudiante se ve enfrentado a
asumir una mayor responsabilidad, dado el nivel de exigencia de la educacion superior. Otro
factor fundamental que influye en la permanencia del estudiante en el primer afio de vida
universitaria y durante su trayectoria académica, es una clara orientacion vocacional y
definicion de carrera.

La Universidad Santo Tomas y de manera particular la Unidad de Desarrollo Integral
estudiantil -UDIES, consciente de esta situacion en el Ingreso de los Estudiantes a la
Educacion Superior, se ofrecera a los Beneficiarios de Jovenes a la U, espacios y estrategias
que permiten optimizar la adaptacién e integracién de los estudiantes a las exigencias
académicas y socioculturales de la vida universitaria, a través de la identificacion vy
acompanamiento a estudiantes que ingresan a través de convenios especiales, consolidando
y articulando la Jornada de Acogida e Induccion de los estudiantes de primer semestre,
desarrollando talleres de Integracion a la Vida Universitaria (TIVU), consolidando los datos
histéricos de caracterizacion de Ingreso de los beneficiarios, lo que ha permitird generar
lineas base para la toma de decisiones en los procesos de Acompanamiento estudiantil. .

Desde el inicio de la carrera se ofreceran los siguientes espacios:

1. Jornada de Acogida e Induccién a los Beneficiarios de Jovenes a la U
2. Capacitacion en el uso, manejo y consulta del sistema Académico SAC
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Capacitacion en el uso, manejo y consulta de la plataforma Mole¥y aulaENkud& NCIPAL —
Capacitacion el uso, manejo y consulta del Centro de Recursos para el Aprendizaje y
la Investigacion (CRAI)

5. Curso de nivelacion en Lectura y escritura para los beneficiarios de las de las
divisiones de Ciencias Sociales, Ciencias de la salud, Ciencias juridicas y politicas,
filosofia y teologia

6. Curso de nivelacién en razonamiento numérico o Matematicas para los beneficiarios
de las divisiones de Ingenieria y Ciencias Administrativas y Econdmicas.

7. Aplicacion del Placement Test para todos los beneficiarios de Jovens a la U que
permitira la identificacién del nivel de inglés con el que ingresan cada estudiantes.

8. Aplicacion de un instrumento Caracterizacion de Ingreso que permitira identificar las

condiciones socioecondmicas, académicas, psicosociales y sociodemograficas con

las que ingresan los beneficiarios de Jovenes a la U y de esta manera trazar rutas de
acompanamiento integral orientados a favorecer su permanencia.

B w

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

Para mitigar los indices de desercién de los beneficiarios de Jovenes a la Durante el primer
afios de vida Universitaria y durante su proceso formativo, la Universidad Santo Tomas
ofrecera estrategias de acompafnamiento académico en cada un a de las fases del Desarrollo
Integral del Estudiante:

Desde la UDIES, en la Fase de Permanencia se liderara y promovera estrategias de
acompanamiento integral, a través de acciones articuladas entre los estamentos académicos
y administrativos de la Universidad, que contribuyan a fortalecer la permanencia estudiantil.

e Articulacion con las Facultades y docentes lideres y de acompafiamiento para el
Desarrollo Integral Estudiantil.

e Andlisis de la informacién de los estudiantes que contribuyan a la implementacion de
estrategias pertinentes y fortalezcan su permanencia con calidad

e Capacitacién a docentes sobre estrategias de acompafiamiento para el desarrollo
integral del estudiante.

e Seguimiento en conjunto con las facultades a los estudiantes ausentes, desertores y
en rezago académico.

En la fase de Participacion se promoveran y desarrollaran espacios de participacion
académica e institucional que contribuyan a la formacion y desarrollo integral de los
estudiantes.

e Vinculando a estudiantes beneficiarios al programa de formacion pedagodgica y
didactica a monitores académicos

e Acompanar y orientar las iniciativas estudiantiles en pro del desarrollo institucional y
de su propia formacion.

En la fase de graduacion oportuna, se ldentificaran situaciones que afecten la culminacion
oportuna del plan de estudios, a fin de generar estrategias articuladas con las Facultades,
para dar cumplimiento a las exigencias de formacién enmarcadas en las funciones
sustantivas y acordes al perfil del egresado de cada programa.

e Orientacion del taller de herramientas para la vida profesional.
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e Seguimiento en articulacion con las facultades a los estudiantes‘©gresadd§ R§ PRINCGIPAL —
graduados o en rezago academico.

e Proponer a las facultades, estrategias anticipadas orientadas a lograr la graduacién
oportuna.

<<;Como la IES aportara al cumplimiento de esta accion?>>:

“Presentar los informes que solicite la Agencia ATENEA para hacer seguimiento al proceso
de formacion de las y los beneficiarios en términos de uso de la bolsa de créditos y de
novedades académicas significativas, como la pérdida de calidad de estudiante, cancelacién
de asignaturas, solicitudes extemporaneas de aplazamiento y otras derivadas del reglamento
estudiantil de la IES.”

1. Se presentaran los informes solicitados por ATENEA para hacer seguimiento al
proceso de formacion de las y los beneficiarios en los formatos propuestos por la
agencia, dando cuenta del estado de matricula, asistencia, permanencia y desempefio
académico en cada corte, en el que se identifican las asignaturas en riesgo de pérdida
y aquellas donde los beneficiarios han logrado buen desempefio.

2. En la jornada de Acogida e Induccion a los Beneficiarios de Jovenes a la U, se le
informara a los estudiantes sobre las condiciones necesarias para mantener la calidad
de estudiante, promedio académico minimo, limite de pérdidas de un espacio
académico, condiciones de reingreso,cancelacion de asignaturas, solicitudes
extemporaneas de aplazamiento y otras consignadas en el reglamento estudiantil,
tales como las relacionadas con el régimen académicos y el régimen disciplinario y de
convivencia.

3. En el documento Personalizado de Acompanamiento y Orientacidon que se envia a
cada Beneficiario al comienzo de su carrera, se especifica lo siguiente:
a. Programa académico y estrategia de jovenes a la U en la que se encuentra
matriculado.
b. Plan de estudios y rutas de homolacion de acuerdo a la reglamentacion
institucional vigente.

4. En la capacitacion sobre el Sistema Académico SAC, se le orienta a los beneficiarios
acerca de las condiciones del proceso de matricula en cada semestre, de manera
particular los relacionado con el promedio académico y el acumulado.

8.3.1. Propuestas de acompaiamiento que generaran valor agregado a la participacion
de la IES.

La inclusion de estas actividades en la propuesta remitida tiene un caracter vinculante, por lo
que se veran reflejadas en el convenio en el que se formalice la relacion contractual entre la
Agencia Atenea y las instituciones de educacion superior.

Acciones asociadas a componente socioeconémico

Apoyo para adquirir materiales de estudio
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<<Propuesta de la IES>>: Capacitacion y visita guiada al CRAI (Centro®¥® Recu?s‘t)g BafaRdINCIPAL —
Aprendizaje y la Investigacién: https://crai.usta.edu.co/ donde el Beneficiario encontrara una
diversidad de recursos y bases de datos que le permitiran ampliar y fortalecer tus
aprendizajes.

1. Servicios Presenciales

2. Consulta en sala

3. Uso del material bibliografico disponible en las colecciones, en diferentes formatos y
soportes para consulta en los ambientes dispuestos para este fin.

4. hacer uso de las instalaciones y consulta de material bibliografico de unidades de
informacion, en las instituciones con las que se tiene convenio.

5. Préstamo externo: Los beneficiarios de jévenes a la U, podran solicitar en préstamo
el material bibliografico desde cualquier sede a nivel Bogotd, es importante cumplir
con las politicas de préstamo y tener en cuenta los tiempos establecidos para evitar
cualquier tipo de sancién econdmica.

6. Préstamo Multicampus: Los beneficiarios de Jovenes a la U tienen la oportunidad de
contar con recursos bibliograficos fisicos que se encuentren en cualquier sede a nivel
nacional, los tiempos de traslado del material dependen de la ubicacion de la sede a
la que realices la solicitud.

7. Préstamo Interbibliotecario: Convenios interinstitucionales a nivel nacional para el
préstamo de material bibliografico, que amplia las posibilidades de acceso a
informacién por parte de toda la comunidad Tomasina.

Acciones asociadas a componente institucional

Exencién de pago sobre costos de matricula y/o sobre conceptos diferentes a matricula,
como soportes de certificados de notas, entre otros.
<<Propuesta de la IES>>:

La universidad participara en el componente de pasantia social, que disponga Atenea para
ello.
<<Propuesta de la IES>>:

Suscripcion de carta de intencion para participar en el convenio marco de homologacion.
(Carta adjunta a la propuesta y firmada por el representante legal).

Propuestas de acompafnamiento y permanencia especificos para los beneficiarios, asi
como ajustes razonables que respondan a necesidades particulares de estos.

La Universidad Santo Tomas en el departamento de Bienestar Institucional ofrece a los y las
beneficiarios un seguro estudiantil en caso de accidente dentro de las instalaciones de la
universidad, ademas de los consultorios mencionados anteriormente.

5. PROPUESTA ECONOMICA

Aporte USTA
Cierre de brechas VALOR USTA |Aporte SED 70% 30%
CIENCIAS SOCIALES $4.670.600 $ 3.269.420 $ 1.401.180
Aporte USTA
Ciclo Comun VALOR USTA |Aporte SED 70% 30%
INGENIERIAS | $ 5.820.800 $4.074.560 $ 1.746.240
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$ 4.113.600 $ 287940 — SEPFBRHNG|IPAL —

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
CIENCIAS DE LA SALUD $ 5.095.400 $ 3.566.780 $ 1.528.620
Aporte USTA
VoyyvengoalaU VALOR USTA |Aporte SED 70% 30%
CULTURA FiSICA DEPORTE Y
RECREACION $ 5.095.400 $ 3.566.780 $ 1.528.620
PSICOLOGIA $ 7.091.500 $ 4.964.050 $2.127.450
INGENIERIA MECANICA $ 6.558.300 $4.590.810 $ 1.967.490
INGENIERIA INDUSTRIAL $ 6.878.200 $4.814.740 $2.063.460
INGENIERIA ELECTRONICA $ 6.364.000 $ 4.454.800 $ 1.909.200
INGENIERIA DE
TELECOMUNICACIONES $ 6.005.200 $4.203.640 $ 1.801.560
INGENIERIA CIVIL $6.611.700 $4.628.190 $1.983.510
INGENIERIA AMBIENTAL $ 5.820.800 $4.074.560 $1.746.240
ADMINISTRACION DE EMPRESAS $ 6.030.400 $4.221.280 $1.809.120
ECONOMIA $ 5.648.800 $ 3.954.160 $ 1.694.640
ESTADISTICA $4.113.600 $2.879.520 $1.234.080
CONTADURIA PUBLICA $5.061.200 $ 3.542.840 $ 1.518.360
MERCADEO $ 6.256.500 $4.379.550 $ 1.876.950
NEGOCIOS INTERNACIONALES $ 7.451.900 $5.216.330 $ 2.235.570
DERECHO $ 8.340.000 $ 5.838.000 $ 2.502.000
GOBIERNO Y RELACIONES
INTERNACIONALES $8.118.300 $5.682.810 $2.435.490
COMUNICACION SOCIAL PARA LA
PAZ $7.114.900 $4.980.430 $2.134.470
DISENO GRAFICO $ 7.419.400 $5.193.580 $ 2.225.820
SOCIOLOGIA $4.670.600 $ 3.269.420 $ 1.401.180
TEOLOGIA $4.254.300 $2.978.010 $1.276.290
LICENCIATURA EN ARTES
PLASTICAS $ 3.080.400 $2.156.280 $924.120
LICENCIATURA EN BIOLOGIA $ 3.080.400 $2.156.280 $924.12
LICENCIATURA EN EDUCACION
INFANTIL $ 2.332.000 $ 1.632.400 $699.600
LICENCIATURA EN LENGUAS
EXTRANJERAS INGLES $ 3.093.600 $2.165.520 $928.080
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA
E INFORMATICA $ 2.578.000 $ 1.804.600 $773.400
LICENCIATURA EN EDUCACION
RELIGIOSA $2.877.000 $2.013.900 $863.100
INGENIERIA EN LOGISTICAY
OPERACIONES $ 3.297.000 $ 2.307.900 $989.100
ADMINISTRACION DE EMPRESAS $2.826.000 $1.978.200 $847.800
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ADMINISTRACION AMBIENTAL Y —SEDE PRINCGIPAL —
DE LOS RECURSOS NATURALES $ 3.297.000 $ 2.307.900 $989.100
CONSTRUCCION EN

ARQUITECTURA E INGENIERIA $ 3.574.200 $ 2.501.940 $ 1.072.260
INGENIERIA EN INFORMATICA $ 3.063.600 $ 2.144.520 $919.080
ZOOTECNIA $ 3.297.000 $ 2.307.900 $989.100

Porcentaje de aporte de la IES | 30%
sobre el valor de la matricula
(no debe ser inferior al 30%)

Modalidad del aporte (Senale | Descuento en el valor de la matricula _x_
con una X la modalidad

seleccionada) Aportes mediante contrapartida en dinero
Descripcion de las | Actividades de bienestar, actividades de acompafamiento
actividades financiadas | desde Proyeccion Social

mediante la contrapartida en
dinero (Aplica unicamente para
las IES que seleccionaron esta
opcion)

Reviso:
Beatriz Lorena Rodriguez Montenegro
Directora de Proyeccion social y extensiéon Universitaria

Elaboro:
Lizhet Pérez Cubides
Coordinadora de Educacién Continua

Apoyo:

UDIES (Unidad de Desarrollo Integral Estudiantil)
Departamento de Bienestar

Departamento de Mercadeo

Departamento de Admisiones
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